OSNOVNA SKOLA VILIMA KORAJCA
KAPTOL

Trg dr. Franje Tudmana 3, 34334 Kaptol
Tel: 034/231 040

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14. 7/17.,
68/18., 98/19. 1 64/20.) ravnatelj OS Vilima Korajca, Kaptol, raspisuje

NATIJECA]J
za upraznjena radna mjesta

1. Uditelja/ice njemackog jezika — na neodredeno, nepuno radno vrijeme (16 sati
tjedno ukupnog radnog vremena) — 1 izvrSitelj/ica

2. Utitelja/ice informatike — na neodredeno, nepuno radno vrijeme (7 sati tjedno
ukupnog radnog vremena) — 1 izvrSitelj/ica

3. Uditelja/ice fizike —naneodredeno, nepuno radno vrijeme (13 sati tjedno ukupnog
radnog vremena) — 1 izvrSitelj/ica

4. Uditelja/ice biologije, kemije, prirode — na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati
tjedno ukupnog radnog vremena) - zamjena za bolovanje, rodiljni/roditeljski
dopust — 1 izvrSitelj/ica

5. Utitelja/ice glazbene kulture — na odredeno, nepuno radno vrijeme (18 sati tjedno
ukupnog radnog vremena) - zamjena za rodiljni/roditeljski dopust — 1 izvrSitelj/ica

6. Ucitelja/ice povijesti —na odredeno, nepuno radno vrijeme (7 sati tjedno ukupnog
radnog vremena) — 1 izvrSitelj/ica

7. Struéni suradnik - pedagog — na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno
ukupnog radnog vremena) - zamjena za bolovanje, rodiljni/roditeljski dopust — 1
izvrsitelj/ica

Uvijeti koje kandidati trebaju ispunjavati su: opéi uvjeti prema Zakonu o radu (NN br. 93/14.,
127/17 1 98/19.) te posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i Pravilniku o
odgovarajuéoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli ( NN br. 6/19,
75/20).

Prijavi je potrebno priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika)

- preslika rodnog lista i dokaza o drzavljanstvu

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO,

- uvjerenje da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1
srednjoj $koli (ne starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja).



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duZan je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti propisani dokaz o pravu na koji se poziva.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.,
98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti 1
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages/NG/12 %20Prosinac/Zapo% C5%Alljavanje/POPIS %
20D0KAZA%20Z.A%200STVARIVANJE %20PRAVA %20PRI%20ZAPO % C5%A0LJAVAN

JU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo prednosti pri zapo$ljavanju po toj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos§ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj
duZni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati
u olevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola (temeljem ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova).

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Kandidati prijavljeni na natje€aj se testiraju, a vrijeme i na¢in testiranja biti ¢e objavljeni na
stranicama $kole najkasnije 5 dana prije testiranja.

Rok za podnoenje prijave je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama Zavoda za
zaposljavanje 1 mreZnim stranicama Skole.

Nepotpune i nepravodobno poslane prijave nece se razmatrati.
Rezultati natjecaja ce biti objavljeni na web stranici Skole.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se postom ili osobno na adresu:
OS Vilima Korajca, Kaptol, Trg dr. Franje Tudman 3, 34334 Kaptol.

KLASA: 602-02/20-01/232
URBROJ: 2177-39-01-20-01
Kaptol, 14.10.2020.

Ravnatelj:
Nino Dikli¢, prof.
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