REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VILIMA KORAJCA
Trg dr. Franje Tudmana 3. 34334 Kaptol

KLASA: 600-04/25-01/10
URBROJ: 2177-26-01/01-25-3
Kaptol. 28. travnja 2025. godine

Temeljem ¢lanka 134. stavka 2. Zakona o radu (Narodne novine. broj 93/14, 127/17. 98/19. 151/22.
46/23, 64/23). ¢lanka 47. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama
(Narodne novine, broj 51/18) — Odluka o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijalnim
pravima zaposlenika u javnim sluzbama ostvarenim temeljem granskih kolektivnih ugovora (Narodne
novine. broj 35/24) i ¢lanka 72. Statuta Osnovne $kole Vilima Korajca. prethodne suglasnosti osobe
koja je imenovana te prethodne suglasnosti sindikalnog povjerenika s pravima i obvezama radnickog
vijeca, ravnateljica Osnovne skole Vilima Korajca (dalje u tekstu: Skola). Valentina Pranji¢. dipl. uc.
donosi

ODLUKU
o0 imenovanju ovlastene osobe (povjerljivi savjetnik) za zatitu dostojanstva radnika

L
Ovom Odlukom INES GAVRAN, tel: 034 231 040, ines.cavran@skole.hr. zaposlena na mjestu
tajnice Skolske ustanove. imenuje se osobom koja je osim ravnateljice Skole ovlastena primati i
rjeSavati prituzbe vezane za zastitu dostojanstva radnika (dalje u tekstu: Ovlastena osoba/povjerljivi
savjetnik).

I1.
Ovlastena osoba/povjerljivi savjetnik duzna je primati i rjesavati prituzbe vezane uz zastitu dostojanstva
zaposlenika u skladu s odredbama Zakona o radu, Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
Javnim sluzbama, Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama i ostalih
pozitivnih zakonskih i podzakonskih propisa.

I11.

Ovlastena osoba/povjerljivi savjetnik duzna je, odmah, a najkasnije u roku od 8 dana od dostave
prituzbe, pozvati zaposlenika protiv kojega je prituzba podnesena da se o prituzbi o¢ituje. O oéitovanju
zaposlenika sastavlja se biljeska koju taj zaposlenik i Ovlaitena osoba/povjerljivi savjetnik supotpisuju.

Ovlastena osoba/povjerljivi savjetnik, ukoliko procijeni da je to potrebno, predlaze odnosno savjetuje
provodenje drugih radnji poput postupka mirenja suocenjem zaposlenika koji su podnijeli prituzbu i
zaposlenika na koga se prituzba odnosi, saslusanjem i drugih osoba koje imaju saznanja o ¢injenicama
vezanim za uznemiravanje i dr. kako bi na dokazan naéin utvrdila navode iz prituzbe.

V.
O postupku utvrdivanja uznemiravanja sastavlja se zapisnik na temelju kojega Ovlastena
osoba/povjerljivi savjetnik, ukoliko je utvrdila uznemiravanje. predlaze mjere zastite dostojanstva.

Odluka o mjeri mora se donijeti u roku od 8 dana od dana primitka prituzbe o uznemiravanju.



V.
Uzimajuéi su obzir sve okolnosti slucaja uznemiravanja, Ovlastena osoba/povjerljivi savjetnik. kada
utvrdi da uznemiravanje postoji. predlaze ravnateljici neku od navedenih mjera u zastiti dostojanstva
radnika:
— usmeno upozorenje zaposleniku za kojeg je utvrdeno da je izvrsio uznemiravanje;
— pisano upozorenje zaposleniku za kojeg je utvrdeno da je izvrsio uznemiravanje;

— promjene u organizaciji rada kako bi se izbjegla zajednicka fizicka prisutnost zaposlenika koji je
uznemiravan i zaposlenika za kojeg je utvrdeno da je izvrio uznem iravanje.

VL
Ako poslodavac ne provede predlozene mjere za sprjecavanje uznemiravanja ili spolnog uznemiravanja
ili ako su mjere koje je poduzeo ocito neprimjerene, zaposlenik ima pravo prekinuti rad dok mu se ne
osigura zastita, pod uvjetom da je u daljnjem roku od osam dana zatrazio zastitu pred nadleznim sudom.

VII.
Svi podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika su tajni i za njihovu tajnost odgovorna je
Ovlastena osoba/povjerljivi savjetnik, kao i ostale osobe koje su sudjelovale u postupku rjesavanja
konkretne prituzbe, na $to moraju biti upozorene prije po¢etka rjeSavanja postupka.

VIII.

Odluka o imenovanju ovlastene osobe (povjerljivi savjetnik) za zastitu dostojanstva radnika KLLASA:
600-04/23-01/01 URBROJ: 2177-39-01/01-23-3 od dana 10. sijecnja 2023. g. stavlja se van pravne
snage danom stupanja na snagu ove Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja. a primjenjuje se do opoziva.

Dostaviti:

[. Ines Gavran, tajnica $kolske ustanove
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. Tihomir Smitpeter. sindikalni povjerenik
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. Oglasna plo¢a i web stranica Skole
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