REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA VILIMA KORAJCA
TRG DR. FRANJE TUPMANA 3

34334 KAPTOL

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
Tel: 034 231 040
e-mail: ured@os-vkorajca-kaptol.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/8
URBROIJ: 2177-26-01/04-25-14
U Kaptolu, 4. studenog 2025. godine

Na temelju ¢l. 7. Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata ( u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje:

POZIV I UPUTE O PROVJERI KANDIDATA ZA RADNO MJESTO:

1. Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaStitu koji/ja obavlja poslove operativnog
djelatnika/ce za sigurnost i civilnu za$titu — na neodredeno, puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica
(40 sati tjednog radnog vremena) u mati¢noj $koli u Kaptolu

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj od 21. listopada 2025. godine objavljen na
oglasnoj ploci te mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Osnovne Skole Vilima Korajca,
obavjestava kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, te koji ispunjavaju propisane formalne
uvjete natje¢aja o provodenju vrednovanja:

NACIN VREDNOVANJA KANDIDATA:
Vrednovanje kandidata za radno mjesto:

1. Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaStitu koji/ja obavlja poslove operativnog
djelatnika/ce za sigurnost i civilnu za§titu — na neodredeno, puno radno vrijeme - 1 izvrSitelj/ica
(40 sati tjednog radnog vremena) u mati¢noj $koli u Kaptolu

Pisano testiranje provest ¢e se na testovima koje izradi Povjerenstvo, a rezultat testiranja se utvrduje
maksimalnim brojem bodova 10.

Nakon obavljenog pisanog testiranja kandidata, Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata,
odnosno utvrduje Rang listu kandidata prema broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju. Pravo pristupa
razgovoru ostvaruju kandidati koji na pisanom testu ostvare najmanje 50 % bodova od ukupnog broja bodova.

Razgovor provodi ravnateljica. Maksimalan broj bodova na razgovoru je 10. Smatra se da Jje kandidat na
razgovoru zadovoljio ako ostvari 50% bodova od ukupnog broja bodova.

Nakon obavljene provjere kandidata (pisane i razgovora) ravnateljica utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i razgovoru.

Rang lista se objavljuje na mreznoj stranici $kole.

Ravnateljica odlu¢uje o zasnivanju radnog odnosa sa izabranim kandidatom. uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora.

VRIJEME I MJESTO TESTIRANJA

Pisano testiranje i razgovor s kandidatima odrzat ée se isti dan.




Pisano testiranje odrzat ¢e se 11. studenog 2025. godine, utorak, s po¢etkom u 8:30 sati u prostoru Osnovne
Skole Vilima Korajca, Kaptol, Trg dr. Franje Tudmana 3.

Pisana provjera traje 30 minuta.

Razgovor s kandidatima (koji ostvare pravo pristupa) odrzat ¢e se isti dan, 11. studenog 2025. godine, utorak
s poCetkom u 11:00 sati u prostoru Skole.

Kandidat koji ne pristupi pisanom testiranju smatra se da je povukao prijavu i nece se smatrati kandidatom u
daljnjem postupku.

PODRUCJE PROVJERE, PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA:

[zvori za pripremu kandidata:

1.

2

Pravilnik o djelokrugu rada tajnika, te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj 3koli: https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_03_40_713.html|

Pravilnik o dopunama Pravilnik o djelokrugu rada tajnika, te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u 0SNoOVNoj skoli: https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025_04_71_925.html i Ispravak Pravilnika o dopunama Pravilnik o

djelokrugu rada tajnika, te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj Skoli: https:/narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2025_04_74_978.html

Kuéni red Osnovne Skole Vilima  Korajca:  htips://os-vkorajca-kaptol.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1766/2024/06/Kucni_red.pdf

Izmjene i dopune Kué¢nog reda Osnovne $kole Vilima Korajca: https://os-vkorajca-kaptol.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1766/2025/04/lzmjene-i-dopune-kucnog-reda-9.4.2025 .pdf

Protokol 0 kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama:
https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-

1-2025.pdf

PRAVILA PISANOG TESTIRANJA:

pisanom testiranju pristupaju kandidati uz predocenje vazece osobne iskaznice ili druge vazece javne
isprave radi utvrdivanja identiteta

nakon utvrdivanja identiteta zapocinje testiranje

testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju
formalne uvjete natjeaja i osobe koje nisu podnijele prijavu na natjecaj za radno mjesto za koje se
obavlja testiranje

po zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoru¢no upisati ime i prezime na za to ozna¢enom mjestu.

Test se pise isklju¢ivo kemijskom olovkom plave ili crne boje.

Za vrijeme pisane provjere nije dopuSteno:

koristiti s bilo kakvom literaturom ili biljeskama

koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

napustati prostoriju u kojoj se provodi testiranje

razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na¢in remeti mir i red
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